
RESULTADO   DE LOS  PROCESOS DE  CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 2012 

 
 EVALUACION  CURRRICULAR  

  
 

PROCESO Nº 09 -2012-CAS 
CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA SUBGERENCIA DE EJECUCION DE 

PROYECTOS 
 
PERSONAL SELECCIONADO DE LA EVALUACION  CURRICULAR  APTO  PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

ARQUITECTO 01 PLAZA  
        

  FRANK ROLANDO ALBUJAR KANOVA 60 PUNTOS 

 
02.- ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA 01 PLAZA 

        ALARCON SAAVEDRA JUAN CARLOS 
 
03.-INGENIERO CIVIL 02 Plazas 

         

  LUIS FERNADO VEGA PALACIOS 60 PUNTOS 

        01 PLAZA DESIERTA 
 
ESPECIALISTA EN INGENIERIA CIVIL 01 PLAZA 

       MARCO ANTONIO CASANOVA VIERA 

  MARCO ANTONIO CASANOVA VIERA 60 PUNTOS 

 
ASISTENTE DE LA SUBGERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS 
 

  DAVID HERNAN ZEVALLOS LOPEZ 60 PUNTOS 

 
SECRETARIA EJECUTIVA  01 PLAZA 

         

 

  CECILIA VERONICA CARRASCO HUACHILLO 60 PUNTOS 
 

 
 
Nota: la entrevista se realizara el día 09/02/2012 a horas 10:00 am 

 
Se coordinará previamente vía telefónica y/o correo electrónico con los  
Postulantes la confirmación de la misma. 

       
   Comité Especial de Evaluación CAS 2012 
 

 
 
 

Castilla,  08  de Febrero 2012 

 

   

   
 

 

 

       
 



RESULTADO   DE LOS  PROCESOS DE  CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 2012 

 
 EVALUACION  CURRRICULAR  

  

PROCESO Nº 11 -2012-CAS 
CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA GERENCIA DE RENTAS. 

PERSONAL SELECCIONADO DE LA EVALUACION  CURRICULAR  APTO  PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

I) ESPECIALISTA LEGAL 
 1 MARTIN CEVALLOS  BARRETO 60 PUNTOS 

2 MARGARITA CASTILLO SANCHEZ 60 PUNTOS 

II) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I  Sub Gerencia de Fiscalización y Reclamos 

1 PILAR LOZANO CHIROQUE 60 PUNTOS 

2 ATO ESPINOZA JOSE ANDRES 60 PUNTOS 

III) 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I para la Sub Gerencia de Administración 
Tributaria 

1 LUZ MARIA GUERRERO PAREDES 60 PUNTOS 

3 BETTY  LITANO ZAPATA 60 PUNTOS 

6 MONTERO VARGAS PRISCILIA IVETTE 60 PUNTOS 

7 RICARDO SEMINARIO NUÑEZ 60 PUNTOS 

IV) AUXILIAR ADMINISTRATIVA I para la Sub Gerencia de Recaudación 

1 DORA ALICIA GUERRERO CESPEDES 60 PUNTOS 

V) 
INSPECTORES MUNICIPALES  para la Sub Gerencia de Fiscalización y Reclamos 
Renta (08 PLAZAS 

2 IRAIDA CHIROQUE CHAVEZ 60 PUNTOS 

4 CAROLINA LISSET COLALA MARQUEZ 60 PUNTOS 

5 JULIO ALBERTO CASTILLO RODRIGUEZ 60 PUNTOS 

6 
FRANCISCA MARCELA VEGAS ANTON DE 
ALVARADO 60 PUNTOS 

9 VICTOR ANDRES VELASCO COMBICUS  60 PUNTOS 

10 EDIN SEMINARIO SANDOVAL 60 PUNTOS 

11 ERICK ESTEVES MEZQUITA  60 PUNTOS 

12 DELVIA DEL PILAR SANDOVAL GOMEZ 60 PUNTOS 

15 FRANCISCO JAVIER ANCAJIMA MAZA 60 PUNTOS 

VI) RESPONSABLE DE RECAUDADORES 
   01 PLAZA DESIERA  

 II CHOFER para la Subgerencia de Rentas 
   FELICIANO SUAREZ CORNEJO 60 PUNTOS 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 


