RESULTADO FINAL DE LOS PROCESO CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS CAS

EVALUACION CURRRICULAR Y ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO N2 09 -2012-CAS
CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA SUBGENCIA DE EJECUCION Y PROYECTOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA.

01.- ARQUITECTO 01 PLAZA

FRANK ROLANDO ALBUJAR KANOVA 60 PUNTOS 40 100

02.- ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA 01 PLAZA

ALARCON SAAVEDRA JUAN CARLOS 60 PUNTOS 40 100
INGENIERO CIVIL 02 Plazas

03.

LUIS FERNADO VEGA PALACIOS 60 PUNTOS 40 100
01 PLAZA DESIERTA

04.-ESPECIALISTA EN INGENIERIA CIVIL 01 PLAZA

MARCO ANTONIO CASANOVA VIERA 60 PUNTOS 40 100

05.-ASISTENTE DE LA SUBGERENCIA DE EJECUCION DE PROYECTOS
| | DAVID HERNAN ZEVALLOS LOPEZ | 60 PUNTOS l20  |100 |

06.-SECRETARIA EJECUTIVA 01 PLAZA
| | CECILIA VERONICA CARRASCO HUACHILLO | 60 PUNTOS l20  [100 |




RESULTADO FINAL DE LOS PROCESO CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS CAS

EVALUACION CURRRICULAR Y ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO N° 11 -2012-CAS
CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA GERENCIA DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CASTILLA.

1) ESPECIALISTA LEGAL EVALUACION ENTREVISTA | RESULTADO
CURRICULAR FINAL

RESULTADO DE CONCURSO :
01 PLAZA DESIERTO

2) AUXILIAR ADMINISTRATIVO | SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y
RECLAMOS

PILAR LOZANO CHIROQUE 60 40 100

3) | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | SUB GERENCIA DE RECAUDACION
DORA ALICIA GUERRERO CESPEDES 60 40 100

4) | AUXILIAR ADMINISTRATIVO SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION

TRIBUTARIA
LUZ MARIA GUERRERO PAREDES 60 40 100
RICARDO SEMINARIO NUNEZ 60 40 100

RESULTADO DE CONCURSO : TERMINADO

5) INSPECTORES MUNICIPALES SUB GERENCIA DE FISCALIZACION Y

RECLAMOS
1 IRAIDA CHIROQUE CHAVEZ 60 40 100
2 CAROLINA LISSET COLALA MARQUEZ 60 40 100
3 JULIO ALBERTO CASTILLO RODRIGUEZ 60 40 100
4 FRANCISCA MARCELA VEGAS ANTON DE 60 40 100
ALVARADO
5 EDIN SEMINARIO SANDOVAL 60 40 100
6 ERICK ESTEVES MEZQUITA 60 40 100
7 DELVIA DEL PILAR SANDOVAL GOMEZ 60 40 100
8 01 PLAZA DESIERTA

6) RESPONSABLE DE RECAUDADORES
RESULTADO DE CONCURSO : 01PLAZA DESIERTO

7) | CHOFER : PARA LA GERENCIA DE RENTAS
FELICIANO SUAREZ CORNEJO 60 40 100

Castilla, 09 de Febrero del 2012
El contrato serd por 06 meses

Comité Especial de Evaluacion CAS 2012



